SHERWIN-WILLIAMS.

DESCRIPCION DE CARGO

TITULO: Impulsador / Impulsadora

DIVISION/GRUPO: Ventas / Home Centers

REPORTA A: Ejecutivo de Cuentas
Claves

RESPONSABILIDADES Y TAREAS

1. Promociény venta de productos

Mantener la exhibicién asignada para las campafias promocionales de la marca

Perchar el producto en las areas asignadas para el efecto.

Revisar y corregir las incidencias para que el producto tenga las condiciones 6ptimas para la venta: chip de color
y etiqueta de precio.

Asesorar (mencionar en la venta) al cliente en cuanto a las promociones vigentes.

Promocionar y vender los productos de Pinturas Condor en Home Centers

Asesorar a clientes sobre las caracteristicas y beneficios de los productos de la linea/s

Mantener una comunicacion efectiva con el cliente interno y externo

Cumplir con los presupuestos de ventas asignados

Sugerir la compra de producto a los encargados responsables del almacén a cargo
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2. Administracién del inventario

Solicitar abastecimiento de producto para el establecimiento

Revisar el estado de los productos e informar en caso de ser necesario

Controlar la caducidad de los productos a cargo

Realizar inventarios aleatorios quincenal para identificar si hay quiebres o diferencias de inventario.
Realizar inventarios quincenales de los veinte principales productos.

Monitorear las bases con problemas de tinturacion
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3. Reporte de actividades

Elaborar y enviar mensualmente el reporte de inventario

Informar mensualmente sobre el avance en objetivos de su punto de venta.
Reportar mensualmente la caducidad de los productos a cargo

Reportar quincenalmente las diferencias de inventario.

Reportar las bases con problemas de tinturacién
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4. Tinturacion
a. Revisar que los almacenadores de tinte estén llenos

b. Controlar la adecuada limpieza y manejo de la maquina de tinturacién
c. Tinturar producto de acuerdo a los parametros establecidos y al libro de formulaciones

REQUERIMIENTOS DE LA POSICION

1. EDUCACION FORMAL:

a. Bachillerato



2. CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA:
a. Requerida: Experiencia 1 afio en adelante

Cargos similares de Preferencia
Vendedor Ferretero

Asistentes Atencion Cliente Home Centers
Asistentes de Atencion Cliente

3. REQUERIMIENTOS TECNICOS / HABILIDADES

a. Requerido:
e Servicio al Cliente
e Sistemas operativos office basico

b. Deseable:
e Conocimientos basicos en pinturas de marca Condor y de la competencia.
e Tinturacién

4. REQUERIMIENTOS DE VIAJE: (TIEMPO UTILIZADO FUERA DE CAS U OTRA LOCALIDAD LABORAL REGULAR )
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ESTA POSICION REPORTA A: Ejecutivo de Cuentas Clave

DESCARGO:
La descripcién del trabajo anterior se ha disefiado para indicar el caracter general y el nivel de trabajo realizado por los
empleados dentro de esta clasificacion . No esté disefiada para contener o ser interpretada como una lista exhaustiva de
todos los deberes, las responsabilidades , las caracteristicas del perfil de éxito o condiciones requeridas a los empleados
asignados a esta tarea. Las Directivas conservan la facultad de afiadir o cambiar las funciones del cargo en cualquier
momento.



